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Regulament de acordare a burselor şi a altor forme de sprijin material pentru 

studenţii şi cursanţii din învăţământul superior de stat, învăţământ cu frecvenţă 

 

Capitolul I - Dispoziţii generale 

 

Art.1. (1) Criteriile generale de acordare a burselor şi a altor forme de sprijin material se 

stabilesc de către Ministerul Educaţiei conform Legii educaţiei naţionale nr.199/2023 şi OME 

nr.6463/02.10.2023, publicat în M.O.Partea I nr.913/10.10.2023, şi OME 6742/04.12.2023, 

Criteriile specifice de acordare a burselor se stabilesc în senatul UNMB în condiţiile legii, în 

limitele fondurilor repartizate. 

(2) Nu pot constitui criterii de acordare a oricărui tip de burse provenite din fonduri de la 

bugetul de stat: vârsta, sexul, religia, rasa, naţionalitatea, cetățenia, orientarea sexuală, apartenenţa 

politică a candidatului sau a familiei acestuia, apartenenţa la organizaţii legal constituite ori cu 

activitate conformă cu legislaţia europeană în vigoare, numărul de ani petrecuţi în alte instituţii de 

învăţământ, studiile efectuate în străinătate, forma de finanțare şi nici accesul la burse din alte surse.  

(3) Bursele, indiferent de categorie, se acordă pe toată durata anului universitar  (12 luni), 

cu excepția burselor sociale ocazionale. Acordarea burselor încetează la data pierderii calității de 

student, a neîndeplinirii criteriilor de promovabilitate sau, în cazul burselor sociale, a împlinirii 

vârstei de 35 ani. Studenților bursieri din ultimul an de studiu al ciclurilor de studii de licență sau 

masterat li se acordă bursa până la susținerea examenului de finalizare a studiilor în prima sesiune 

din acel an universitar. Prin excepție, în situații temeinic justificate, studenții înmatriculați în 

ultimul an de studiu pot beneficia de orice tip de burse până la sfârșitul anului universitar. 

Art.2. (1) În vederea acordării burselor, la nivelul UNMB se constituie o Comisie centrală 

de atribuire a burselor din care fac parte prorectorul de resort, decanii facultăţilor, contabilul şef 

şi doi reprezentanţi ai studenţilor în Senat (câte unul pentru fiecare facultate). Această comisie 

are ca atribuţii elaborarea şi actualizarea regulamentului de burse şi repartizarea fondului de burse 

pe facultăţi. 

(2) La nivelul Serviciului Resurse Umane-Salarizare-Social se constituie o Comisie de 

atribuire a burselor sociale compusă din: şeful Serviciului Resurse Umane-Salarizare-Social, 

utilizatorul de interoperabilitate, consilierul juridic, responsabilul de burse din cadrul 

compartimentului şi un reprezentant al studenţilor în Senatul UNMB. 

    Atribuţiile acestei comisii vizează bursele sociale şi bursele sociale ocazionale şi constau în: 

a) afişarea documentelor necesare acordării acestor burse (conform 

prevederilor legale în vigoare) şi a calendarului de primire a actelor; 

b) verificarea documentelor, conform criteriilor stabilite prin lege şi 

regulamentelor proprii; 

c) întocmirea tabelelor nominale cu studenţii care întrunesc condiţiile legale 

de acordare a acestor burse (cu avizul juristului); 

d) înaintarea tabelelor către facultăţi în vederea confirmării promovabilităţii; 

e) întocmirea tabelelor finale cuprinzând studenţii care beneficiază de burse sociale; 

f) întocmirea statelor de acordare a acestor burse, conform tabelelor nominale finale. 
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(3) La nivelul fiecărei facultăţi se constituie o Comisie de atribuire a burselor de 

performanţă compusă din: prodecanul facultăţii, secretarul şef şi un reprezentant al studenţilor în 

consiliul facultăţii. Fiecare facultate îşi desemnează, din cadrul secretariatului, un responsabil cu 

completarea documentelor pentru acordarea burselor la nivel de facultate. 

Această comisie are în principal atribuţii vizând bursele de performanţă: 

a) verificarea şi afişarea listei cu studenţii eligibili – cu medie cel puțin egală cu 

media minimă necesară – 9,60 –, întocmită de responsabilul desemnat, în vederea 

acordării burselor de performanţă; 

b) verificarea mediilor completate de către responsabil în tabelele nominale cu 

burse de performanţă; 

c) afişarea listei finale cu studenţii facultăţii care beneficiază de burse de 

performanţă, după expirarea termenului de contestaţii; 

d) înaintarea tabelelor nominale finale către Serviciul Resurse Umane-

Salarizare-Social în vederea întocmirii statelor de acordare a burselor. 

e) înaintarea listei către Serviciul Resurse Umane-Salarizare-Social cuprinzând 

studenţii străini, bursieri ai statului român, în vederea întocmirii statelor de acordare a 

burselor studenţilor străini, conform prevederilor legale. 

(4) Toate bursele din UNMB se acordă prin Compartimentul Social-Administrativ al 

universităţii. 

 
 

Capitolul II- Criterii de acordare a burselor 

 

Art.3. (1) Categoriile de burse care pot fi acordate de Universitatea Naţională de Muzică 

din Bucureşti din fonduri de la bugetul de stat sunt: 

- burse pentru stimularea performanţei academice, numite burse de performanţă; 

- burse pentru susţinerea financiară a studenţilor cu venituri 

reduse/probleme medicale: 

a) burse sociale; 

b) burse sociale ocazionale; 

- burse speciale. 

- burse pentru stagii de studii universitare şi postuniversitare în ţară/ 

străinătate; 

(2) alte forme de sprijin material. 

(3) Bursele enumerate la Art.3.(1) vor fi acordate prioritar în următoarea ordine: 

- bursele sociale; 

- burse de performanţă; 

- burse sociale ocazionale; 

- burse speciale. 

 (4) După alocarea burselor sociale la nivelul întregii universități, fondul de burse rămas se 

distribuie facultăților în vederea atribuirii burselor de performanță. Distribuirea fondurilor pentru 

bursele de performanță se face proporțional cu numărul de studenți înscriși la fiecare facultate.  
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 (5) Universitatea Naţională de Muzică din Bucureşti poate suplimenta fondul pentru burse 

provenit de la bugetul de stat, pentru fiecare categorie de burse, cu fonduri provenite din alte surse 

sau din venituri proprii, în măsura fondurilor disponibile, în baza unor metodologii proprii. Ponderea 

fondurilor alocate de universitate pentru burse, provenite din venituri proprii, constituie un indicator 

de performanţă în evaluările instituţionale realizate de către ARACIS, respectiv indicator de 

performanţă pentru acordarea finanţării suplimentare a instituţiilor de învăţământ superior. 

Art.4. (1) Cuantumul diferitelor categorii de burse, este stabilit prin hotărâre a senatului 

UNMB, la propunerea Consiliului de administraţie, ca urmare a consultării cu reprezentanţii 

studenţilor, inclusiv cu organizațiile studențești reprezentative din UNMB, în limita fondurilor 

disponibile şi potrivit nevoilor identificate la nivelul comunităţii studenţeşti.  

(2) Cuantumul burselor sociale și sociale ocazionale trebuie să fie cel puțin egal cu cuantumul 

minim al bursei sociale propus anual de către CNFIS și adoptat prin ordin al ministrului educației. 

(3) Cuantumul bursei de performanţă este mai mare decât cuantumul bursei sociale. 

(4) Bursele sociale neocazionale se acordă tuturor studenților care îndeplinesc criteriile 

necesare pentru acest tip de bursă.  

(5) În cazul în care fondul pentru acordarea burselor sociale nu este utilizat în întregime, 

acesta se redistribuie pentru acordarea burselor de performanţă. 

(6) Destinaţia fondurilor alocate de la bugetul de stat pentru burse nu poate fi schimbată. 

(7) În cazul în care, pe baza criteriilor din prezentul regulament, la anumite programe, ani 

de studiu, direcții de studiu sau pachete de studiu (grupe de instrumente), după caz, fondul de 

burse nu poate fi utilizat integral, partea neutilizată se distribuie altor programe, ani de studiu sau, 

după caz, direcții de studiu sau pachete de studiu (grupe de instrumente). 

 Art.5. Operatorii economici, organizaţii nonguvernamentale sau persoane fizice/persoane 

juridice pot oferi burse, pe bază de contract, sau alte forme de sprijin studenţilor, potrivit 

prevederilor legale în vigoare. 

Art.6. (1) Studenţii pot beneficia de orice tip de bursă pentru un singur program de studii 

universitare de licenţă și pentru un singur program de studii universitare de master, cu excepţia 

burselor pentru stagii de studii universitare şi postuniversitare.  

(2) Studentul care, anterior, a beneficiat de bursă de performanță sau echivalentă (de merit etc.), 

în cadrul unui program de același nivel (licență sau master) al UNMB sau al altei universități din 

România, poate primi bursă în cadrul programului la care este student în prezent, dar numai pentru un 

număr de ani (sau de semestre, după caz) cel mult egal cu diferența dintre durata programului pe care îl 

urmează în prezent și durata în care a beneficiat de bursă în cazul programului anterior. Pentru cazul în 

care studentul mai are dreptul de a primi bursă un singur semestru, aceasta se va acorda pe durata 

primului semestru a anului universitar (inclusiv sesiunea de examene și vacanța intersemestrială). 

(3) Bursele pentru stagii de studii universitare şi postuniversitare se pot acorda în vederea 

susţinerii mobilităţilor temporare efectuate în universităţi şi instituţii din ţară şi străinătate. 

Art.7. (1) Bursele de performanţă se acordă studenţilor integralişti pe baza rezultatelor 

profesionale, după cum urmează: 

a) pentru anul I de studiu de la programele de licenţă şi master, pe baza 

rezultatelor obţinute la admitere; 

b) pentru ceilalți ani de studiu, pe baza rezultatelor pentru întregul an univ.precedent; 
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(2) Studentul integralist este studentul care are situația încheiată la toate disciplinele 

obligatorii sau opționale aferente anilor de studiu anteriori celui pentru care i se acordă bursă (fără 

a include creditele obţinute la disciplinele facultative). 

(3) Media care se ia în considerare la acordarea burselor se calculează ca medie 

ponderată a notei de la fiecare disciplină cu numărul de credite aferente. Notele și punctele de 

credit obţinute la disciplinele facultative nu se iau în considerare la acordarea burselor. 

(4) Prin excepție de la alineatele (2) și (3), nu se iau în calcul rezultatele obținute la disciplina 

Educație fizică (notă/absență/restanță/refacere), ale cărei credite (3 ECTS) sunt obligatorii, dar se acordă 

peste cele 30 de ECTS aferente fiecărui semestru, conform standardelor ARACIS valabile de la 

01.10.2017. Această prevedere se aplică studenților înmatriculați în anul I în octombrie 2017 și ulterior. 

(5) Media minimă necesară este 9,60 

(6) În cazul în care sunt mai mulți studenți cu aceeași medie, pentru departajare se vor 

lua în considerare următoarele criterii: 

a) pentru studenții anului I se aplică criteriul a1, iar pentru studenții celorlalți 

ani, criteriul a2, după cum urmează: 

a1. pentru studenții de la programul de licență se va lua în considerare media de 

la bacalaureat; pentru studenții anului I master, media de la examenul de licență. În cazul în care un 

masterand a promovat mai multe examene de licență, se va lua în considerare licența obținută la 

profilul muzică. Dacă masterandul a promovat mai multe examene de licență la profilul muzică, se 

va lua în calcul cel mai recent dintre acestea. Dacă masterandul a promovat mai multe examene de 

licență, dar niciunul la profilul muzică, se va lua în calcul cel mai recent dintre acestea; 

a2. pentru studenții celorlalți ani, criteriul va fi media de la disciplinele specifice 

specializării (acestea vor fi stabilite pentru fiecare specializare de către decanatele fiecărei 

facultăți. În cazul în care se iau în calcul două sau mai multe discipline, media acestora reprezintă 

media ponderată a notei de la fiecare disciplină cu numărul de credite aferente); 

b) în cazul în care există egalitate și după prima departajare: 

b1. pentru studenții din anul I (licență și master), se ia în considerare nota de la 

proba de recital, pentru FIM, respectiv proba de specialitate a examenului de admitere (sau, după 

caz, media notelor de la probele de specialitate), pentru FCMPm; 

b2. pentru studenții din anul II (licență și master), se ia în considerare media de 

la examenul de admitere; 

b3. pentru ceilalți studenți (anii III și IV licență) se ia în considerare media 

anului precedent. 

c) în cazul în care există egalitate în continuare, Comisia centrală de atribuire a 

burselor va stabili alte criterii de departajare, după caz. 

Art.8. (1) Repartizarea fondului de burse se face proporțional cu numărul de studenți de la 

buget, după cum urmează: 

a) pentru FIM – pe ani de studiu, programe şi pe grupe de instrumente; 

b) pentru FCMPm – pe ani de studiu și programe. 

(2) Studenţii care beneficiază de bursă socială pot primi şi orice alt tip de bursă 

reglementată prin lege, cu condiţia îndeplinirii criteriilor prevăzute în prezentul regulament pentru 
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bursa suplimentară. 

Art.9. Perioada de acordare a burselor, indiferent de categorie, este conform prevederilor 

legale în vigoare la data acordării acestora. 

Art.10. (1) Bursele de performanţă şi bursele sociale se menţin pe perioadele stagiilor de 

mobilitate în străinătate numai în cadrul programelor agreate de UNMB.  

(2) Ierarhizarea studenţilor aflaţi în mobilitate se face potrivit mediei ultimului an, în cazul 

în care toate creditele şi notele obţinute în stagiul de mobilitate au fost echivalate şi trecute în 

catalog la momentul realizării acestei ierarhizări. Dacă echivalarea nu a fost realizată din motive 

obiective (de exemplu: studentul şi-a încheiat stagiul de mobilitate, dar nu şi-a susţinut examenele 

de diferenţă), media luată în calcul pentru ierarhizare va fi media anului anterior. 

Art.11. Studenţii străini de la programele de licenţă şi master, bursieri ai statului român, 

beneficiază de bursă conform prevederilor legale în vigoare. 

Art.12. Studenţii care au solicitat întreruperea studiilor vor beneficia de bursă în baza 

rezultatelor obţinute în ultimul an înaintea întreruperii.  

Art.13. (1) Bursele de performanţă se pot acorda din fondul alocat de la bugetul de stat 

pentru burse, în limita acestuia. Fondul este repartizat facultăților după distribuirea tuturor 

burselor sociale, proporțional cu numărul studenților înmatriculați la FIM, respectiv FCMPm. 

(2) Repartizarea fondului de burse de performanţă intră în responsabilitatea Comisiei de 

atribuire a burselor din cadrul fiecărei facultăţi. 

(3) Repartizarea fondului de burse de performanţă se face proporțional cu numărul 

studenților pe locuri finanțate de la buget. Distribuirea burselor de performanță se face printr-o 

procedură aprobată de Senatul UNMB. 

(4) În cazul în care apar situaţii care necesită departajarea, Comisia centrală de atribuire 

a burselor va gestiona criteriile de departajare, conform art.7 alin. (6).  

Art.14. (1) Bursa socială se acordă la cerere, singurul criteriu academic fiind cel de 

promovabilitate, în sensul că nu pot beneficia de bursă repetenții și studenții care, după 

încheierea sesiunii din iarnă, se află în situația de a nu putea promova în următorul an de studiu, 

din cauza imposibilității acumulării numărului minim prevăzut de credite (ECTS).  

(2) Bursele sociale se acordă pe durata legală a programului de studii, până la împlinirea 

vârstei de 35 de ani.  

(3) Beneficiarii acestui tip de bursă pot fi: 

a) studenţii orfani de unul sau ambii părinţi, studenţii care provin din familii 

monoparentale sau studenţii proveniţi din centre de plasament şi care nu realizează venituri 

peste plafonul pentru acordarea bursei sociale; 

b) studenţii bolnavi de tuberculoză, care se află în evidenţa unităţilor medicale, pe 

perioada tratamentului tuberculostatic, diabet insulinonecesitant, boli maligne, sindroame 

de malabsorbţie severe, boală cronică de rinichi în program de dializă, astm bronşic 

persistent moderat sau sever, epilepsie grand mal, cardiopatii congenitale, hepatită cronică 

cu fibroză avansată (stadiul F3 sau F4), glaucom, miopie gravă, boli imunologice 

autoimune forme severe, boli rare, tulburări din spectrul autist, boli hematologice severe 

care necesită tratament continuu sau spitalizări frecvente, surditate bilaterală, fibroză 
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chistică, cei infectaţi cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA, şi cei cu deficienţe locomotorii 

severe, fără a se lua în considerare nivelul venitului mediu pe membru de familie; 

c) studenţii a căror familie nu a realizat în cele 12 luni înainte de începerea 

semestrului/anului universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare 

decât salariul de bază minim net pe economie. 

(4) Sintagma "familie monoparentală" desemnează familia formată din persoana singură şi 

copilul/copiii aflat/aflaţi în întreţinere, în vârstă de până la 18 ani sau de până la 26 de ani pentru 

cei care urmează o formă de învăţământ - cursuri de zi, organizată potrivit legii, şi care locuiesc 

şi gospodăresc împreună. 

(5) Prin "persoană singură din familia monoparentală" se înţelege persoana care se află în 

una dintre următoarele situaţii: 

a) este necăsătorită; 

b) este văduvă; 

c) este divorţată; 

d) al/a cărei/cărui soţ/soţie este declarat/declarată dispărut/dispărută prin hotărâre 

judecătorească; 

e) al/a cărei/cărui soţ/soţie se află în una dintre situaţiile prevăzute la art.178 lit.c) 

sau d) din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

f) al/a cărei/cărui soţ/soţie este arestat/arestată preventiv pe o perioadă mai mare de 

30 de zile sau execută o pedeapsă privativă de libertate şi nu participă la întreţinerea 

copiilor; 

g) a fost numită tutore sau i s-au încredinţat ori dat în plasament unul sau mai mulţi 

copii şi se află în una dintre situaţiile prevăzute la lit. a)-e). 

(6) Se asimilează termenului "familie" şi persoana/persoanele care se ocupă de întreţinerea 

copilului pe perioada absenţei părinţilor sau tutorelui, conform art.104 din Legea nr.272/2004 

privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, şi care locuieşte/locuiesc împreună cu copiii aflaţi în întreţinerea sa/lor. 

(7) În vederea acordării burselor sociale, studenţii trebuie să depună următoarele 

documente justificative pe baza cărora se realizează încadrarea în unul dintre tipurile de burse 

oferite: 

a) cererea solicitantului, însoţită de o declaraţie pe propria răspundere privind 

veniturile nete, cu caracter permanent, obţinute pe ultimele 12 luni anterioare cererii, 

realizate de membrii familiei, supuse impozitului pe venit, şi acordul privind prelucrarea 

datelor cu caracter personal pentru verificarea respectării criteriilor de acordare a bursei; 

b) pentru situaţiile în care există suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii 

pentru acordarea bursei sociale poate solicita studentului să prezinte raportul de anchetă 

socială, realizat cu respectarea prevederilor legale, din care să reiasă situaţia exactă a 

familiei acestuia. Ancheta socială este obligatorie în cazul în care nimeni din familia 

studentului, incluzându-l şi pe acesta, nu realizează venituri sau cel puţin un părinte al 

studentului lucrează sau domiciliază în străinătate; 

http://lege5.ro/App/Document/gi2tsmbqhe/codul-civil-din-2009?pid=56646812&d=2023-10-11#_blank
http://lege5.ro/App/Document/gi2tsmbqhe/codul-civil-din-2009?pid=56646813&d=2023-10-11#_blank
http://lege5.ro/App/Document/gi2tsmbrge/legea-nr-287-2009-privind-codul-civil?d=2023-10-11
http://lege5.ro/App/Document/gm4tcnrtha/legea-nr-272-2004-privind-protectia-si-promovarea-drepturilor-copilului?pid=67202707&d=2023-10-11#_blank
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c) copii de pe certificatul/certificatele de deces al/ale părintelui/părinţilor, de pe acte 

de stare civilă/decizia instanţei de menţinere a stării de arest/raportul de anchetă socială în 

cazul părinţilor dispăruţi, dacă este cazul; 

d) certificat de la un medic de specialitate, altul decât medicul de familie, în care să 

se prezinte evoluţia şi tabloul clinic al problemei medicale de care suferă studentul şi care 

se încadrează în prevederile art.14 alin.(3) lit.b), sau certificat de încadrare în grad de 

handicap. 

(8) Pentru verificarea respectării criteriilor de acordare a bursei, aşa cum sunt precizate la 

alin.(2), este necesar acordul olograf al studentului şi membrilor familiei, după caz, privind 

prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verificarea respectării criteriilor de acordare a 

bursei. 

(9) Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizează până la 

împlinirea vârstei de 26 de ani. La stabilirea venitului mediu net lunar pe membru de familie se 

iau în calcul toate veniturile nete cu caracter permanent realizate de membrii familiei, supuse 

impozitului pe venit. Prin venituri nete se înţelege totalitatea sumelor primite/realizate de persoana 

singură, respectiv de fiecare membru al familiei, reprezentând valoarea obţinută după aplicarea 

cotei de impozitare asupra venitului impozabil stabilit conform Legii nr.227/2015 privind Codul 

fiscal, cu modificările şi completările ulterioare. 

(10) Pentru studenţii cu vârsta între 26 şi 35 de ani, venitul lunar mediu net se va calcula 

ţinând cont doar de veniturile personale ale acestora şi ale persoanelor pe care le au în grijă, 

precum copii, soţie etc., în conformitate cu prevederile legale în vigoare. 

(11) În situaţia în care personalul instituţiei de învăţământ are suspiciuni privind 

îndeplinirea condiţiilor de acordare a bursei sociale, rectorul sesizează situaţia autorităţilor publice 

locale, în vederea efectuării unei anchete sociale. Personalul instituţiei de învăţământ nu 

efectuează anchete sociale în vederea acordării burselor sociale. 

(12) După caz, bursa socială poate fi acordată sau retrasă, ca urmare a unei solicitări în 

acest sens din partea serviciilor publice de asistenţă socială şi pe baza unui raport de anchetă 

socială.  

(13) În vederea acordării burselor sociale, studenţii trebuie să depună următoarele 

documente justificative pe baza cărora se realizează încadrarea în unul dintre tipurile de burse 

oferite.  

a) Pentru bursele prevăzute la art.16 alin.(3) literele a) și c): 

i) cererea solicitantului, însoţită de o declaraţie pe propria răspundere privind 

veniturile nete, cu caracter permanent, obţinute pe ultimele 12 luni anterioare cererii, 

realizate de membrii familiei, supuse impozitului pe venit, şi acordul său și al 

membrilor familiei privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru 

verificarea respectării criteriilor de acordare a bursei; 

ii) pentru situaţiile în care există suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a 

cererii pentru acordarea bursei sociale poate solicita studentului să prezinte raportul 

de anchetă socială, realizat cu respectarea prevederilor legale, din care să reiasă 

situaţia exactă a familiei acestuia. Ancheta socială este obligatorie în cazul în care 

http://lege5.ro/App/Document/ge2daobzgeydq/criteriile-generale-de-acordare-a-burselor-si-a-altor-forme-de-sprijin-financiar-de-la-bugetul-de-stat-pentru-studentii-si-cursantii-din-invatamantul-superior-de-stat-invatamant-cu-frecventa-din-02102?pid=541445555&d=2023-10-11#_blank
http://lege5.ro/App/Document/ge2daobzgeydq/criteriile-generale-de-acordare-a-burselor-si-a-altor-forme-de-sprijin-financiar-de-la-bugetul-de-stat-pentru-studentii-si-cursantii-din-invatamantul-superior-de-stat-invatamant-cu-frecventa-din-02102?pid=541445581&d=2023-10-11#_blank
http://lege5.ro/App/Document/g43donzugq/legea-nr-227-2015-privind-codul-fiscal?d=2023-10-11
http://lege5.ro/App/Document/g43donzvgi/codul-fiscal-din-2015?d=2023-10-11
http://lege5.ro/App/Document/g43donzvgi/codul-fiscal-din-2015?d=2023-10-11
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nimeni din familia studentului, incluzându-l şi pe acesta, nu realizează venituri sau 

cel puţin un părinte al studentului lucrează sau domiciliază în străinătate; 

iii) copii de pe certificatul/certificatele de deces al/ale părintelui/părinţilor, de 

pe acte de stare civilă/decizia instanţei de menţinere a stării de arest/raportul de 

anchetă socială în cazul părinţilor dispăruţi, dacă este cazul; 

iv) declarație pe proprie răspundere privind numărul anilor anteriori în care 

solicitantul(a) a beneficiat de bursă socială; 

b) Pentru bursele prevăzute la art.16 alin.(3) lit. b): 

i) cererea solicitantului și acordul său privind prelucrarea datelor cu caracter 

personal pentru verificarea respectării criteriilor de acordare a bursei; 

ii) certificat de la un medic de specialitate, altul decât medicul de familie, în 

care să se prezinte evoluţia şi tabloul clinic al problemei medicale de care suferă 

studentul şi care se încadrează în prevederile art. 16 alin.(3) lit.b). 

iii) declarație pe proprie răspundere privind numărul anilor anteriori în care 

solicitantul(a) a beneficiat de bursă socială; 

Art.15. (1) Bursa socială ocazională se acordă la cerere, singurul criteriu academic fiind 

cel de promovabilitate. Studenţii pot beneficia ocazional, la cerere, pe baza documentelor 

justificative, şi de următoarele tipuri de burse sociale ocazionale, indiferent dacă studentul mai 

beneficiază de altă categorie de bursă: 

a) bursa pentru ajutor social ocazional pentru îmbrăcăminte şi încălţăminte, care 

se poate acorda studenţilor orfani de unul sau ambii părinţi, studenților care provin din familii 

monoparentale, studenților proveniți din centre de plasamente sau studenţilor defavorizaţi din 

punct de vedere socioeconomic, a căror familie nu a realizat în cele 12 luni dinaintea depunerii 

cererii pentru acordarea acestui tip de bursă, un venit lunar net mediu pe membru de familie mai 

mare de 50% din salariul minim net la nivel naţional. Această categorie de bursă se poate acorda 

aceluiaşi student de două ori în cursul unui an universitar; 

b) bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acordă studentei sau 

studentului a cărui soţie nu realizează deloc venituri sau venituri mai mari decât salariul de bază 

minim net la nivel naţional şi constă într-o bursă pentru naştere şi lăuzie şi o bursă pentru 

procurarea îmbrăcăminții copilului nou-născut și care se acordă o singură dată în cursul anului 

universitar pentru fiecare copil născut; 

c) bursa pentru ajutor social ocazional în caz de deces se poate acorda pentru 

decesul unui membru al familiei studentului (studentei). Prin membru de familie se înţelege soţ, 

soţie, copil. În cazul decesului studentului(ei) necăsătorit(e)/căsătorit(e) cu soţie/soţ care nu 

realizează venituri, bursa se acordă rudelor de gradul I/succesorului legal, o singură dată în cursul 

anului universitar. 

 (2) Cuantumul acestor burse este stabilit de senatul universităţii, la propunerea consiliului 

de administraţie, dar trebuie să fie cel puţin egal cu cuantumul lunar al bursei sociale. 

Art.16. Bursele speciale se pot acorda din fonduri bugetare studenţilor care au obţinut 

performanţe cultural-artistice excepţionale sau în alte situaţii, stabilite de Consiliul de 

Administraţie. Acordarea acestui tip de bursă nu este obligatorie. 

http://lege5.ro/App/Document/ge2daobzgeydq/criteriile-generale-de-acordare-a-burselor-si-a-altor-forme-de-sprijin-financiar-de-la-bugetul-de-stat-pentru-studentii-si-cursantii-din-invatamantul-superior-de-stat-invatamant-cu-frecventa-din-02102?pid=541445555&d=2023-10-11#p-541445555
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Art.17. Universitatea Națională de Muzică din București poate acorda burse speciale de 

excelență exclusiv din venituri proprii, în limita fondurilor disponibile, în baza unei metodologii 

proprii de acordare a burselor speciale de excelență, aprobate de Senatul universității. 

 

Capitolul III – Dispoziții finale 

 

Art.18. (1). Regulamentul de acordare a burselor se va afişa la avizierul fiecărei facultăţii 

şi pe pagina web a universităţii, iar câte un exemplar se va depune la Secretariatul UNMB, la 

Rectorat, la decanate şi la Compartimentul Social-Administrativ al universităţii. 

(2) Anunţurile pentru depunerea cererilor şi documentelor justificative în vederea obţinerii 

unor categorii de burse vor fi publicate pe site-ul universităţii şi la avizierul fiecărei facultăţi cu 

minimum 15 zile lucrătoare înainte de data-limită pentru depunerea acestora. 

Art.19. Regulamentul de acordare a burselor la nivelul universităţii se aprobă de către 

Senatul universităţii. 

Art.20. Studenţii pot contesta aplicarea procedurii de atribuire a burselor, cu cerere scrisă 

şi înregistrată adresată decanului facultăţii, în termen de maximum 3 zile lucrătoare de la afişarea 

listei de bursieri. 

Art.21. Contestaţiile se soluţionează de către Comisia de contestaţii de la nivelul fiecărei 

facultăţi, numită de către Consiliul de administraţie, în termen de maximum 3 zile lucrătoare de 

la expirarea termenului de depunere a contestaţiilor. Rezultatul contestaţiilor este definitiv. 

Art.22. În cazul în care există suspiciuni de falsificare a documentelor depuse pentru 

obţinerea unei burse sociale, sociale ocazionale sau speciale, UNMB va sesiza organele de anchetă 

competente şi va proceda la sancţionarea studentului, în funcţie de gravitatea faptei. 

Art.23. Comisia centrală de atribuire a burselor constituită la nivelul facultăţii poate 

decide retragerea sau imputarea bursei primite în cazuri speciale cum ar fi: depunerea de acte 

false, abateri grave de la disciplina universitară şi alte situaţii deosebite. 

Art.24. Serviciile implicate în stabilirea criteriilor de încadrare a studenţilor care 

beneficiază de bursă şi întocmirea statelor de plată au obligaţia conceperii procedurilor interne. 

 

 

 

Prezentul regulament a fost întocmit de Comisia centrală de atribuire a burselor din 

Universitatea Naţională de Muzică din Bucureşti şi a fost aprobat de senatul UNMB în data 

15.11.2023, cu completări/modificări în şedinţele senatului UNMB din 20.12.2023 și 7.03.2024 

Prin aprobarea prezentului Regulament se abrogă Regulamentul privind acordarea de 

burse pentru studenţi, adoptat în senatul UNMB din 4 aprilie 2017 cu modificările ulterioare. 
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Nr……./……… 

Doamnă/Domnule Decan, 

       Subsemnata/ul...................................................................................................domiciliat 

în ....................................................., legitimat cu CI, seria ............., nr. ..................., eliberat 

de ....................................................................., la data de ..............................., 

CNP .................................................., student/ă la buget/taxă, licență/masterat, în cadrul 

Facultății ........................................................................................................................................................

................., specializarea .................................................................., anul .........., grupa ..........., vă rog să 

îmi aprobați acordarea bursei sociale în anul universitar ........................... 

Solicit această bursă având în vedere următoarele motive: 

□ studenţi orfani de unul sau ambii părinţi/studenţi proveniţi din centre de plasament, studenţii care provin 

din familii monoparentale şi care nu realizează venituri peste plafonul pentru acordarea bursei sociale  [OME 

6463/2023, Art.10  lit.a]; 

□ studenţi a căror familie nu a realizat în cele 12 luni înainte de începerea semestrului/anului universitar un 

venit lunar mediu per membru de familie mai mare decât salariul de bază minim net pe economie [OME 6463/2023, 

Art.10  lit.c], pe baza documentelor justificative anexate acestei cereri.  

 

Anexez următoarele documente (bifați variante care corespunde situației dumneavoastră): 

declarație pe propria răspundere privind veniturile nete, cu caracter permanent, obținute pe ultimele 12 

luni anterioare cererii, realizate de membrii familiei, supuse impozitului pe venit; 

notă de informare cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal ale studenţilor candidaţi la 

acordarea unei burse sociale; 

acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verificarea respectării criteriilor de 

acordare a bursei, pentru toți membrii familiei; 

ancheta socială (în cazul în care nimeni din familia studentului, incluzându-l şi pe acesta, nu realizează 

venituri sau cel puţin un părinte al studentului lucrează sau domiciliază în străinătate); 

 copii ale certificatului/certificatelor de deces ale părintelui/părinților, hotărârea privind darea în 

plasament, hotărăre judecătorească divorţ, convenţie civilă notar alte documente atestatoare dacă este 

cazul; 

copii ale actelor de identitate pentru toţi membrii familiei; 

alte documente (specificați ce alte documente 

anexați): .........................................................................................................................................................

...................................................................................................................................... 

 Declar pe proprie răspundere că informațiile de mai sus corespund realității și iau la cunoștință că în 

caz contrar voi pierde dreptul la bursă pe toată perioada care urmează și voi suporta consecințele legale în 

vigoare (pentru fals și uz de fals).  

 
 

       Data:                                                                                       Semnătura: 
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Declarație pe propria răspundere privind veniturile nete încasate de membrii familiei 

studentei/ului, în ultimele 12 luni. 

Subsemnata/ul..................................................................... domiciliat 

în ....................................................., legitimat cu CI, seria ............., nr. ..................., eliberat 

de ....................................................................., la data de .........................................., 

CNP ....................................................., student/ă în cadrul 

Facultății ...................................................................................................................................................., 

anul .........., seria........., grupa ..........., pentru determinarea veniturilor în vederea obținerii dreptului de 

bursă socială, sub sancțiunea Codului penal privind falsul în declarații, declar pe propria răspundere toate 

veniturile nete obținute în familie în ultimele 12 luni: 

 

A. Numărul membrilor din familie: ____________persoane 
 

Nume și prenume 

(se scriu toți membrii familiei) 

Gradul de rudenie cu 

studentul (ex: mama, tata, 

frate, soră, etc.; studentul va 

completa: titular) 

Ocupația (ex: 

angajat, pensionar, 

student, elev, etc.) 

   

   

   

   

   

   

   

  

 Am fost informat că datele cu caracter personal sunt prelucrate în scopul și pentru îndeplinirea 

atribuțiilor legale ale instituției. Am luat la cunoștință că informațiile din cererea depusă și din actele 

anexate la aceasta, vor fi prelucrate de instituție cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 

2016/679 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter 

personal și libera circulație a acestor date. 

De asemenea, declar pe propria răspundere că am beneficiat/ că nu am beneficiat de bursă  pentru 

un numar de,…………ani. 

Notă: Ancheta socială este obligatorie în cazul în care nimeni din familia studentului, incluzându-l şi 

pe acesta, nu realizează venituri sau cel puţin un părinte al studentului lucrează sau domiciliază în 

străinătate. În cazul în care există suspiciuni de falsificare a documentelor depuse pentru obţinerea 

unei burse sociale, UNMB va sesiza organele de anchetă competente şi va proceda la sancţionarea 

studentului, în funcţie de gravitatea faptei.  
 
Data: Semnătura: 
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Nr……………../………………… 

 

 

 

 

 

 

Doamnă/Domnule Decan, 

 

  Subsemnatul (a) ________________________________________student ( ă) al 

facultăţii de  _____________________________________, specializarea 

_______________________  înscris (ă) în anul ____  licenţă/master, CNP 

____________________________________, CI seria _______  nr._________, 

telefon___________________, vă rog să binevoiţi a aproba acordarea bursei  sociale – 

motive medicale, conf. art. Art. 10, lit. b din Ordinul ME nr. 6463/02.10.2023, în anul 

universitar ________________. 

 Atașez următoarele documente:  

1. Certificat medical tip A5 nr. __________, eliberat de medicul specialist, avizat de 

medicul de la cabinetul medical ; 

2. Referat medical /raport medical eliberat de către medical specialist; 

3.  Adeverinţă medicală avizată şi eliberată de către medicul de la cabinetul medical;  

     4. Certificat de incadrare in grad de handicap nr. __________ (unde este     cazul);  

     5. Copie CI student;  

     6. Extras de cont beneficiar bursă;  

 

 

 

Data _________________    Semnătura _____________ 

 
 

 

 


