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METODOLOGIE
privind mentinerea calititii de titular in invatimantul universitar
sau in cercetare, dupa implinirea varstei de pensionare
(cadre didactice, cercetatori si personal didactic auxiliar)

I. Preambul

Art.1. Prezenta metodologie stabileste procedura si criteriile aplicabile pentru
mentinerea calitatii de titular in cadrul Universitatii Nationale de Muzica din Bucuresti
(UNMB) de catre personalul didactic si de cercetare, precum si de catre personalul didactic
auxiliar, dupa indeplinirea conditiilor privind varsta standard de pensionare si stagiul minim
de cotizare.

Art.2. Prevederile prezentei Metodologii se aplicd personalului didactic si de
cercetare care a indeplinit cumulativ cerintele privind véarsta standard de pensionare si
stagiul minim de cotizare si solicitd mentinerea calitdfii de titular in cadrul UNMB.

Art.3. Metodologia a fost elaborata in temeiul Legii invatamantului superior
nr.199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Il. Cerinte pentru mentinerea calititii de titular dupa indeplinirea conditiilor
de pensionare pentru limita de varsta

Art.4. (1) Personalul didactic si de cercetare isi poate mentine statutul de titular in
cadrul UNMB pana la finalul anului universitar in cursul caruia a indeplinit conditiile de
pensionare pentru limita de varsta, pe baza unei cereri care va fi analizata si avizatd de
senatul UNMB.

(2) Prin exceptie, personalul didactic si de cercetare care nu doreste prelungirea
calitatii de titular in conditiile prevazute la art.4, alin.(1) are obligatia de a notifica in scris
decanatul facultatii din care face parte si Serviciul Resurse Umane-Salarizare-Social, cu cel
putin 30 zile calendaristice Tnainte de indeplinirea conditiilor de pensionare pentru limita
de varsta.

Art.5. Continuarea activitatii cadrelor didactice / cercetare Tn calitate de titular, dupa
Tmplinirea varstei legale de pensionare, este posibila in una din urmatoarele situatii:

a) nu exista titulari care sa indeplineasca conditiile pentru acoperirea disciplinelor din
cadrul postului respectiv;
b) au calitatea de conducatori de doctorat (cu doctoranzi in pregatire);

TR §TIREEY WODA M. 33, SECTOR. 1, 010102 — EUCURLESTI
TELEFORYFAX: +40 21 314 6 41 (RECTORAT) | + 40 21 315 83 35 {SECRETARIAT INSTITUT) | E-MAIL: RECTORATAUNME RO | WWW UNME RD



m ROMANIA - MINISTERUL EDUCATIEI q S ()\
UNIVERSITATEA NATIONALA DE MUZICA BUCURESTI x
UNNB
C) au calitatea de coordonatori stiintifici/artistici ai unor publicatii/formatii muzicale de
prestigiu ale Universitatii Nationale de Muzica din Bucuresti.

Art.6. Mentinerea calitatii de titular in invatamantul universitar / cercetare se aproba
de catre senatul universitatii, prin vot, in conformitate cu Legea Invatdmantului superior
nr.199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, in baza criteriilor profesionale de
performanta si a situatiei financiare a universitatii.

Art.7. Cadrul didactic / de cercetare interesat de prelungirea activitatii in calitate de
titular si care indeplineste conditiile de la art.5, va depune, Tnainte de inceperea anului
universitar (pana cel tarziu la 1 septembrie) o cerere prin care isi declara disponibilitatea de
a continua activitatea didactica, insotita de o adeverinta medicald, 0 adeverinta ca nu a fost
sanctionat disciplinar Tn ultimii 5 ani, precum si o declaratie pe proprie raspundere (conform
formularului anexat) privind pensionarea.

Art.8. Cererea va fi transmisa consiliului de administratie / rectorului UNMB spre
avizare. Avizul consiliului de administratie / rectorului UNMB priveste incadrarea masurii
in politica financiara si de resurse umane la nivelul universitatii.

Art.9. Dosarele, avizate de catre consiliul de administratie al universitatii / rector vor
fi transmise spre deliberare / hotarare senatului universitar.

Art.10. Senatul, analizand conditiile mai sus mentionate, poate decide dupa cum
urmeaza:

a) prelungirea activitatii ca titular pana la finele anului universitar pentru cadrele
didactice care au implinit varsta de pensionare in timpul anului universitar;

b) prelungirea contractului individual de munca, in calitate de titular, pe perioada
determinata pentru un nou an universitar, cu posibilitatea prelungirii anuale, in conditiile
legii si a reglementarilor propriit UNMB.

I11. Mentinerea calitatii de titular pentru personalul didactic auxiliar

Art.11. a) Personalul didactic auxiliar se pensioneazd la momentul indeplinirii
conditiilor privind varsta standard de pensionare si stagiul minim de cotizare, prevazute de
Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii. La cerere, personalul didactic auxiliar
poate continua activitatea pana la finalul anului universitar in care implineste varsta de
pensionare.

b) Senatul universitar, in baza criteriilor de performanta profesionala si a
situatiei financiare, poate decide continuarea activitatii unui cadru didactic auxiliar dupa
implinirea conditiilor de pensionare, conform legislatiei in vigoare.

Aprobat in sedinta Senatului U.N.M.B. din 02.09.2015,
cu completari in sedinta Senatului U.N.M.B.din 14.09.2022 si 18.07.2024
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DECLARATIE

Subsemnatul/subSEMNALA. ...........cccveviiiriie e
............................................... cadru didactic titular al Universitatii
Nationale de Muzica din Bucuresti in baza unui contract individual de

munca, declar pe propria raspundere urmatoarele:

La data prezentei sunt pensionar potrivit deciziei de

pensionare din data..................

La data prezentei nu sunt pensionar.

Data Semnatura
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